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CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL
Tipo Evaluación: Pre-Ingreso
Conceptos Especiales: Osteomuscular
Realizado en

IBAGUÉ (Tolima)
Fecha Emisión

2026-01-14
Orden Servicio

1542808
Nombres y Apellidos

WILFREDY AGUIRRE MOLINA
Identificación

CC 80435663
Sexo Biológico

Masculino
Fecha Nacimiento

1969-06-28
Edad

56 años
Tipo Sangre - Rh *

A+
Dirección Residencia

CALLE 10A N 3-29 PISO 3
Teléfonos

3154199676
EPS

Nueva EPS
ARL

Positiva
AFP

Colpensiones
Valoración realizada para el cargo

PERIODISTA CONTRATISTA
Empresa

Persona Natural
Empresa Usuaria

INDEPENDIENTE
Actividad Económica

0081 - Personas Naturales sin Actividad Económica
(*) Valor registrado según documento de identidad suministrado por el usuario

El siguiente concepto se emite conforme a la Resolución 1843 de 2025, de acuerdo con el perfil del cargo definido por la empresa y según los hallazgos de la
Evaluación Médica Ocupacional realizada al usuario el 2026-01-14. Para emitir el concepto se analizaron los siguientes exámenes complementarios:

Exámenes complementarios no realizados.

CONCEPTO MÉDICO

Pre-Ingreso: Condiciones de salud acordes: Cumple con los requerimientos del perfil del cargo.
Osteomuscular: Sin hallazgos clínicos de patología osteomuscular aparente.

OBSERVACIONES GENERALES PARA EL TRABAJADOR
Atender las recomendaciones y/o restricciones emitidas en este concepto, tanto en el ámbito intralaboral como extralaboral
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SG-SST, incluyendo el uso correcto de los EPP cuando aplique.
Participar en las actividades de capacitación definidas en el SG-SST
Estilos de vida saludable: Realizar ejercicio mínimo 3 veces a la semana, dieta equilibrada, consumo de agua, procurar adecuada higiene del sueño, evitar
consumo de tabaco y alcohol.
Se remite al trabajador para valoración de: EPS, Nutrición y dietética.

OBSERVACIONES GENERALES PARA LA EMPRESA
Realizar periódicamente todos los exámenes definidos según perfil del cargo
Inducción y capacitación periódica, acordes a las funciones y riesgos del cargo
Control Médico en 12 meses.
Se recomienda incluir/mantener al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiológica: Visual
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